
武汉设计工程学院督导听课记录本
（理论课）

	听课时间
	第    周 （  月    日）

星期     第         节
	听课地点
	
	专业班级
	

	课程名称
	
	授课教师
	
	职称
	

	
	
	教师类别
	专职□    兼职□
	课堂考勤
	应到   人，实到    人

迟到   人，旷课    人

	
	
	
	老□  中□   青□
	
	

	教学资料
	教学大纲

有□  无□
	教案

有□  无□
	教材（讲义）

有□  无□
	讲稿

有□  无□
	教学进度表

有□  无□
	点名册

有□  无□

	听

课

记

录
	

	评价项目及权重
	评    价    内    涵
	分值
	评分

	教学内容35%
	1．教学目标、要求和课程考核评价方式明确。
	5
	

	
	2．能充分体现课程思政教学目标，注重教书育人、立德树人。
	5
	

	
	3．教学内容充实，信息量较大，能联系学科专业的新思想、新概念、新成果。
	5
	

	
	4．教学内容体系设计合理，讲授进度安排适当。
	10
	

	
	5．基本概念、基本理论讲解清楚准确，重点突出，难点把握合理；讲课思路清晰，逻辑性强。
	10
	

	教学态度20%
	6．教学认真，备课充分，内容娴熟，教态自然。
	5
	

	
	7．为人师表，师德师风好；精神饱满，富有激情。 
	5
	

	
	8．尊重学生，一视同仁；教书育人，严格要求学生。
	5
	

	
	9．遵守教学纪律，准时上下课，不擅自停课、调课。
	5
	

	教学方法20%
	10．教学方法灵活多样，注重启发式教学和案例教学，课堂氛围活跃，师生互动好。
	10
	

	
	11．语言规范，表达流畅清晰，板书工整美观。
	5
	

	
	12．现代化教学手段切合课程的教学需要，PPT制作精美。
	5
	

	教学效果25%
	13．学生较好地掌握了该课程的主要内容、学习方法得到了一定的训练。
	10
	

	
	14．激发了学生的学习兴趣，培养了学生的知识应用能力。
	10
	

	
	15．课堂有吸引力，教学秩序好，到课率高。
	5
	

	评

价

意

见
	

	总分
	
	等级
	


评价等级：优（90分及以上）；良（80-89分）；中（70-79分）；一般（60-69分）；差（59分及以下）                              


